Termes de Référence

TERMES DE REFERENCE
(Contrat de prestataire individuel)

Titre : Technicien-ne en génie biomédical — Assistant-e (Maintenance Hospitaliére)
Projet :

Lieu d'affectation : Port-au-Prince

Section/Groupe : LCR HTOC

Contrat/Niveau : LICA-4

Superviseur : Ingénieur Equipement Médical

1. Informations générales sur le projet / la mission
(Description bréve du contexte national, spécifique au secteur ou pertinent dans lequel le prestataire interviendra)

L'UNOPS supervise des activités en Haiti depuis 2004 dans divers secteurs afin d’appuyer le gouvernement
d’Haiti dans la mise en ceuvre de projets ayant un impact positif sur la vie des Haitiens et des Haitiennes.
En 2015, le bureau de TUNOPS en Haiti compte 4 piliers stratégiques d’intervention : 1) le développement
urbain durable, 2) les routes, 3) la santé et 4) I'appui aux projets innovants.

Dans le cadre du pilier santé, TUNOPS travaille en appui direct au Ministére de la Santé Publique et de la
Population (MSPP). Les champs d’intervention du bureau d’Haiti vont de la construction des structure
sanitaires (hopitaux, communautaires de référence) a la gestion de processus d’approvisionnement
(équipements biomédicaux, gaz médicaux, etc...) en passant par le renforcement des capacités et I'appui
aux opérations et a la maintenance d’hdpitaux.

La présente offre vise a recruter un (e) technicien (ne) en génie biomédical qui intégrera I'équipe technique
du pilier santé et aura a travailler dans un premier temps au sein du projet d’appui aux opérations et a la
maintenance de trois (3) hépitaux communautaires de référence (HCR) a Port au Prince. Le (a) technicien
(ne) pourra, selon les besoins de I'unité santé, étre affecté au sein d’autres projets.

2. Objectif et portée de la mission
(Description précise et détaillée des activités, taches et responsabilités du prestataire, y compris les déplacements le cas échéant)

La/ Le Technicien (ne) encadre les techniciens des HCR en vue de renforcer leurs compétences en matiére
de respect des régles de l'art et des normes. La/ Le Technicien (ne) représente UNOPS au sein des
hépitaux, son comportement est irréprochable, il respecte des horaires de travail et le réeglement interne des
hopitaux.

Le/ La Technicien (ne) recoit les instructions de travail de son superviseur au sein de I'équipe projet de
UNOPS, rédige des comptes rendus réguliers et documente les progres des techniciens qu’il encadre.

Sous la supervision de I'Ingénieur en équipement médical, le(a) technicien(ne) devra spécifiquement :

e Support au jour le jour des techniciens contractuels du MSPP travaillant dans les HCR.

e Participation active a la planification des maintenances préventives ou correctives des équipements
et installations biomédicales /électromécaniques

e Participation active aux interventions techniques / maintenance corrective des équipements
électriques, biomédicaux.
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Suivi des activités maintenance simple en coordination avec la direction des hépitaux.
Participation aux évaluations et aux études préalables aux réalisations techniques aux hdpitaux.
Travailler en collaboration avec les ingénieurs responsables des opérations et travaux sur la partie
intégration des solutions, installation et modification des installations ou équipements

Suivi des activités en coordination avec I'équipe technique.

Suivi des indicateurs de performances établies sur les objectifs de I'année.

Mise a jour des inventaires et interventions techniques sur le logiciel de gestion.

Participer au support a la Formation de base du personnel utilisateurs des équipements hospitaliers
effectué par I'lngénieur biomédical.

Exécution de toutes taches relevant de ses qualifications et compétences requises par les
superviseurs.

3. Qualifications et expérience
(Liste des qualifications, de I'expérience et de I'expertise attendues du prestataire individuel. Les niveaux de formation et d'expérience
indiqués doivent correspondre au niveau du contrat.)

Diplédme fin d’étude secondaire est requis.

2 ans d’expérience avérée d’expérience de travail dans un milieu hospitalier ou les hépitaux en Haiti
est requis ;

Excellente maitrise orale et écrite du frangais et du créole est requise

Certificat de formation en électricité, électrotechnique ou biomédical est un atout

Connaissance de I'anglais est un atout

4. Compétences clés
(Connaissances techniques, compétences personnelles et compétences en gestion de personnel en rapport avec les performances
attendues sur la mission)

Intégrité et inclusion
Collaboration
Orientation résultats
Agilité

Recherche de solutions
Communication

Autorité du projet (noml/titre) : Détenteur du contrat (nom/titre) :

Signature Date Signature Date
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